CLASSIFICAZIONE: INTEF
degli esponenti
a Centrale

Curriculum Vitge Per la verifica dei requisiti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cass

Informazioni personali |

. XIncorso
Datore dilavoro

’ azienda: Cassa R UrO'e A”OGO’ ?F’" ‘Roverefo

?A’rﬁvifc‘:: Intermediazione monetaria di istituti SATﬁVO al 31.12.24:
§monefori diversi dalle Banche centrali 3.025.392.778,19 Euro

RCOM)

voro/posizione ricoperta
Attivitd e responsabilite

JAHivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
LIAHivita professionqli

gEEI:IAh‘iviT(‘J diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice
amministrazioni)

(solo per enti pubblici o pubbliche

(solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

gDAITro settore funzionale all’attivitar della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitas della Bg

nca

ine: Uln corso

;?'AT.HCHS?lnfermediozione monetaria di istituti
moneforl diversi dalle Banche cenfrqii

ocalite: ARC
Presidente del Collegio Sin
XAttivita di amministrazio
DAttivita professiongli

OAttivite di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o dj v
amministrazioni)

Attivit e responsabilite ne o di controllo o compf drefivi

erfice (solo per enti pubblici o pubbliche

Settore

O assicurativo
t& della Banca

R Creditiio, finandaria, mopia
iDAh‘ro settore funzionale all'attivi

'Inserire partendo dall'esperienzg piU recente

2 Inserire tra le esperienze professionqli anche l'incarico di Omministrozione/controllo/direzione eventuaimente svolto in Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Datore dilavoro

[CAftivita professionali
D Attivitar di insegnamento

[OFunzioni direttive, dirigenziali o
}amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

DAltro

di vertice (solo per enti pubblici © pubbliche

E[XlCrediﬂzio, finanziario, mobiliare o assicurativo
D Altro setftore funzionale all'attivita della Banca
] Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Settore

_ X In corso

Datore di lavoro
.2024: 55.000

Lgyoro/posizione r'gc__:p_p__e___r‘r_o
Attivital e responsabilita

X Attivita di amministrazione o
X Attivita professionali

[ Attivita di insegnamento
X Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
X Funzioni amministrative

r1  Credifizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro seftore funzionale all' attivitd della Banca
r Altro setfore non funzionale all’ attivitd della Banca

Settore |

Durata

X Atffivitas professiondli

(1 Attivita di insegnamento

X Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
X Funzioni amministrative

X Altro




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

DOTOf me e

Data inizio: 02/05/2022 X Incorso

Ruolo ricoperfo

Sindoco effe’mvo

Riva del Garda - F'erecongress| Spo

Settore di appartenenza

Organizzazione di convegni e fiere

DUreHer | ot inizio: 1870442024

Ruolo ricoperto :

Data fine: ¥ T oo

Ente

Se‘r’rore d| oppor’renenzo

Durata

Data inizio: 28/05/2024

X In corso

Ruolo ricoperto

Sindaco effettivo

ln corso

Geshone En’rroTe Localis.r.l.

SéTTore di appartenenza

Imprese di gestione esattoriale

Durqto

Data inizio: 15/12/2004 Doto fine: 06/ 08/2007

O Incorso

Ruolo ricoperto

Revisore den conti

Ehodoro SoaeTo Cooperohvo sociale onlus

Settore di appartenenza

Asms’renzo soc1o|e non residenziale

Durq’rc

Data inizio: 13/] 1/1996 gDqu_m_fir_}e:m X In corso

Ruolo ricoperto

Sooo Gccomondcnfe

Ente

Tiziano Zambotti & C sas

Settore di opporfenenzo




Formazione

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Istruzione

Data conseguimento titolo

1990

Qudlifica rilasciata

Laurea Economia Polifica

Nome e tipo di organizzazione |
erogatrice dellistruzione |

Universita degli Studi di Trento

Corsi formativid

Data partecipazione |

18/01 /2022 %DUI’OTG del corsot 3 ore

Argomento del corso Iendenzo e prospettive nellindustria bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM |
169/2020 (se applicabile)’ |

Indmzzn e programmazione strategica

Data partecipazione |

20/01 12022 Duro‘ro del corso 3 ore

Argomento del corso

S‘rroteg|e e presidi antiriciclaggio: nuovi regolamenti e lndlrlZZI definiﬂ dalla
Commnsmone EU e dall' Autorita di Vigilanza europea

.......

Ambito ex all’art. 10 del DM |
169/2020 (se applicabile) |

| Gestione dei rischi

Data partecipazione

101/02/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso |

La funzione Risk Management nel sistema dei controlli interni del Gruppo

Bancario Cooperativo

Ambito ex all'art. 10 del DM |
169/2020 (se applicabile) |

| Gestione dei rischi

Data partecipazione

10/03/2022 EDuro’ro del corso 3 ore

Argomento del corso

Conﬂn"ro di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile) |

Regolomem‘ozione nel settore bcncono e finanziario

Data partecipazione

112/05/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

%L'IFRS 9 nella gestione dei rischi delle banche

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.

4+ Indicare ore/giomi

5 Riportare, se appropriata, una o piU delle voci elencate in tabella all’ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM | Me
169/2020 (se applicabile)

Data por’recipcziong_r

UFOTCI del corso 3 ore

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM

Data partecipazione

29/09/2022

169/2020 (se applicabile) |

Argomenfo del corso

1 Cybersecurity Shop

Ambm.i}.o ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Argomento del corso

Data partecipazione 1 9/01 /2023

urata del corso 3 ore

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se qppli___cgbile)

DoTo partecipazione

Argomento del corso

502/02/2023

Modelll dl Busmess digitale

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

520/02/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Conﬂn"ro di ln’feresse e operOZIom con Soggetti Collegoh

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolomenfomone nel settore boncono e finanziario

] 8/ 05/2023

Ambito ex all'art. lO del DM
169/2020 (se applicabile)

I mercoh fmormcn Io sTro’regm deIIO pohhco monetaria e i riflessi sulla ges’rlone

%bancono

mercati finanziari




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione 30/05/2023 Durata del corso 3 ore

L'evoluzione dei servizi di investimento nel

Argomento del corso contesto della normativa ESG

Ambito ex all'art. 10 del DM  Indirizzi e programmazione strategica
16972020 (se applicabile) |

Data partecipazione %28/09/2023 %Durofo del corso ore 3,00

Argomento del corso ESG e impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del DM | indirizzi e programmazione strategica
169/2020 (se applicabile) |

Data partecipazione ‘1 2/10/2023 Durata del corso ore 3,00

Argomento del corso L' analisi della performance bancaria nell'evoluzione dei frend di sistema

Ambito ex all'art. 10 del DM | indirizzi programmazione strategica
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 1 4/12/2023 Durata del corso ore 2,00

Argomento del corso iBoncossicurozione 2024

Ambito ex all'art. 10 del DM é_oﬂivde e prodotti bancari e finanziari
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 1 8/01/2024 %Duro’ro del corso ore 2,00

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiomenti regolamentari: i
limiti al debito delle imprese e la propensione al rischio della Banca

Ambito ex all'art. 10 del DM %Ges’rione dei rischi
169/2020 (se applicabile)

Argomento del corso

Data partecipazione 330/01 /2024 Durata del corso ore 2,00

Argomento del corso La disciplina degli abusi di mercato (Market Abuse)

Ambito ex all’art. 10 del DM Mercati finanziari
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 06-27/02 e 26/03/2024 Durata del corso ore 3,00

Argomento del corso AML - L'adeguata verifica della clientela e inserimento segnalazioni sospette

Ambito ex all'art. 10 del DM Regolamentazione nel settore bancario e finanziario
169/2020 (se applicabile)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione 15/02/2024 urata del corso¢ 2 ore

La disciplina delle crisi di impresa Tro Codice dello Cns; di lmpresc e

Argomen‘ro del corso
dell'lnsolvenza e Legge Fallimentare

Ambito ex all’ qr‘r 10 del DM | Indirizzi e programmazione strategica -
169/2020 (se applicabile)?

Data porfec.poz.one 505/03/2024 Durata del corso ore 2 oo |

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 21/03/2024 Durata del corso ore 2, OO

Argomento del corso La gestione del rISChIO credito: IFRS9 e trend di mercato

Ambl‘ro ex all’ or’r 10 del DM Regolomen’roznone nel seﬁore boncorlo e fmcmmono -
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 504/ 10/2024 Durata del corso ore 2,00

Argomento del corso Il nuovo ruolo del CdA nel contesfo della disciplina antiriciclaggio

Ambito ex all’art. 10 del DM | Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi |
169/2020 (se applicabile)

¢ Indicare ore/giorni
7 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personalié
: Iscritta all'albo dei revisori contabili con D.M. 13.06.1995 pubblicato il 16.06.1995 n. 65931

Iscritta all'elenco dei revisori delle societa di revisione istituito presso il Servizio Cooperazione della
Provincia di Trento a far data dal 21.06.1995

Iscritta all'albo dei consulenti tecnici del Giudice presso il Tibunale Civile e Penale di Rovereto dal
24.02.1994 confermato il 19.03.2024

Iscritta al n. 210-A dell’ Albo dei Doftori commercialisti ed Esperti contabili di Trento e Rovereto dal
14.10.1992

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contfabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

8 lllustrare in particalare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata atfraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



